
дЕснянськА рдйоннА в MICTI ки€вI
ДЕ РХИВНА АДМIНI С ТРАЦIЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

-1+ /а, юа/ n, 1-ГZ.

Про премiювання керiвника апарату Щеснянськоi
районнот в MicTi 

. 
Киевi державноi адмiнiстрацii за

результатами оцiнювання службовоi дiяльностi
державних службовцiв у 2021 роцi

пПро мiсцевi державнi адмiнiстрацii)>,

розпорядження Щеснянськот районн 
враховуючи

вiд Oi жовтня 2O2l року J\Гч 1бl-к адмiнiстрацii
в виконаннrIзавдань керiвниками державноi службrу !еснянськiй районнiй в MicTi КиевiДеРЖаВНiЙ аДМiНiСТРаТ{ii>, РОЗПОРЯДження Щеснянськоi районноi в MicTi кисвiдержавноТ адмiнiстрацiТ вiд 17 грудня

висновку щодо оцiнювання службовоi
у Щеснянськiй районнiй в MicTi Киев
визначення завдань i ключових покalзникlв результативностi, ефективностi таякостi службовоi дiяльностi та iндивiдуал""оi програми професiйного розвиткуна 2022 piK>, наказу !еснянськоi' районноТ в MicTi Киевi державноТадмiнiстрацii вiд 01 липня 2019 року GH-z+ <Про затвердження Положенняпро премiювання працiвникiв апарату !еснянськоi районноi в MicTi КиевiДеРЖаВНОТ аДМiНiСТРаЦii> (В РеДакцii наказу Щеснянськот районноi в MicTi кисвiдержавноТ адмiнiстрацii вiд 08 п""rо.ruд а' 2Ol9 року м н-43), з метоюпремiювання керiвника апарату ЩеснянськоТ районноi в MicTi Киевi державноiадмiнiстрацii за результатами оцiнюванп" Jпу*бовот дiяльностi державнихслужбовцiв у 2021 роцi

ЗоБоВ'ЯЗУЮ:

1, Премiю,т" за результатами оцiнювання службовоi дiяльностi
a:|,ТТ:"- слУжбовцiв у 2021 роцi МАIIIкIВСъкУ о""./ Ъоr,оо"rирiвну,керlвника апарату районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, 

"* 
,uййо



отримала вiдмiнну оцiнку за результатами оцiнювання результатiв службовоi
дiяльностi у 2021 роцi, за рахунок фонду оплати прачi у pbrripi 10 вiдсоткiв
посадового окладу.

2. Вiддiлу бухгалтерського облiку та звiтностi !еснянськоi районноi
в MicTi Киевi державноТ адмiнiстрацiТ провести вiдповiднi розрахунки.

3. Контрол} ^^ ого розпорядження заJIишаю за собою.
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