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	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації
від _23 лютого 2021 року № 75-к_


ОГОЛОШЕННЯ
про добір на зайняття вакантних посад головних спеціалістів відділу з питань контролю за благоустроєм, транспортної інфраструктури та збереженням природного середовища Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації (категорія «В»), 2 посади, на період дії карантину

	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	 Головний спеціаліст з питань контролю за благоустроєм, транспортної інфраструктури та збереженням природного середовища Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації (категорія «В»)

	1
	2

	[bookmark: n766]Посадові обов’язки 
	1. Здійснює постійний контроль за дотриманням Правил благоустрою міста Києва, затверджених рішенням Київської міської ради від 25 грудня 2008 року № 1051/1051 (далі – Правила благоустрою міста Києва), за утриманням в належному санітарно-технічному стані підвідомчих, балансових та закріплених за підприємствами, установами, організаціями територій та за об’єктами транспортної інфраструктури, що перебувають на території Деснянського району міста Києва, забезпечує контроль за їх належним утриманням та ефективної експлуатації, надання необхідного рівня та якості послуг населенню. Здійснює контроль за дотриманням вимог законів в частині збереження природного середовища на території Деснянського району міста Києва;
2. Здійснює контроль за належною організацією обслуговування населення підприємствами транспорту незалежно від форми власності, надання ними необхідного рівня та якості послуг. Вивчає дорожньо-транспортну ситуацію в районі та надає пропозиції по здійсненню заходів щодо організації дорожнього руху, зменшення автомобільних заторів на вулицях та дорогах району.
3. Забезпечує участь в рейдах по недопущенню стихійної торгівлі (за дорученням керівництва Відділу);
4. За дорученням керівництва Відділу організовує перевірки стану благоустрою, чистоти та порядку на території Деснянського району міста Києва із залученням представників структурних підрозділів Деснянської районної в місті Києві державної адміністрації та представників підприємств, установ та організацій, які необхідні для вирішення порушених питань;
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	5. В разі виявлення порушень Правил благоустрою міста Києва, доповідає керівництву Відділу про їх виявлення та вживає вичерпні заходи на місці порушення благоустрою щодо їх усунення;
6. Вносить приписи юридичним чи фізичним особам, що скоїли порушення Правил благоустрою міста Києва, з визначенням терміну усунення недоліків, та/або складає протокол про адміністративне правопорушення на порушника згідно ст. 152 Кодексу України про адміністративні правопорушення;
7. Надсилає матеріали про адміністративні правопорушення на розгляд адміністративної комісії та інших органів, чи посадових осіб, до компетенції яких віднесено розгляд справ про адміністративні правопорушення згідно Кодексу України про адміністративні правопорушення;
8. Опрацьовує контрольні документи в електронній системі документообігу «АСКОД» згідно доручень;
9. Розглядає та опрацьовує скарги та звернення громадян, листи підприємств, установ, організацій, Київської міської державної адміністрації, звернення депутатів та ін., які надходять до Відділу та готує проєкти відповідей заявникам у визначені терміни.

	Умови оплати праці 
	Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 (зі змінами)

	Інформація про строковість призначення на посаду 
	Строкове, на період дії карантину, установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, та до дня визначення керівником державної служби переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства.
Граничний строк перебування особи на зазначеній посаді державної служби становить не більше двох місяців після відміни карантину, установленого Кабінетом Міністрів України.

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання 
	Особа, яка бажає взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію через Єдиний портал вакансій державної служби:
1) заяву із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 1 Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою 
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	Кабінету Міністрів України «Деякі питання призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» від 22 квітня 2020 року № 290;
[bookmark: n62]2) резюме за формою згідно з додатком 2 Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» від 22 квітня 
2020 року № 290;
[bookmark: n63]3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошенні вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).      
Інформація приймається до 15.45 26.02.2021 року.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору на вакантну посаду


	Дибкалюк Каріна Сергіївна
546-31-89
e-mail: vup_desnrda@kmda.gov.ua
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	Вимоги 

	1.
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем бакалавра або молодшого бакалавра

	2.
	Досвід роботи 
	Не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	Не потребує



Керівник апарату                                                                  Ольга МАШКІВСЬКА
